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Luchar por la erradicacion de la pobreza y la exclusion social y la promocion de las personas en la lucha por el
gjercicio de sus derechos y deberes.

Ejes Estratégicos Objetivos Estratégicos

1.1, Influir en los procesos de decision politica y en el disefio, implementacion y
evaluacion de las politicas publicas desde una intervencién integral con las
Administraciones, agentes, actores sociales y ciudadania.

Eje 1. Incidencia 1.2. Generar conocimiento y sensibilizar sobre la realidad social y las causas de Ia
poh’tical interlocucidn y desigualdad en Andalucia.
dialogo civil 1.3. Construir alianzas estratégicas con otros actores clave para conseguir un

impacto decisivo en la erradicacién de la pobreza y exclusién social.
1.4. Participar activamente en la estructuracion y el desarrollo del Tercer Sector de
Accioén Social, su marco legal y su sostenibilidad.

. . 2.1. Consolidar EAPN-A a nivel autonémico y provincial y reforzar su cohesién
Eje 2. Trabajo en red interna.

y cohesion interna 2.2. Construir un discurso comun sobre la pobreza y exclusién social.

T Administracion Publica
3.1 Dotar a la red de un sistema de calidad, transparencia y buen gobierno asi
como de un plan de igualdad
Eje 3. Organizacion, 3.2 Consolidar y adecuar las vias de financiacién para la sostenibilidad de la Red
gestic')n y sostenibilidad de acuerdo con su modelo de gestion, organizacion y articulacion.
Estructurar la Secretaria Técnica en funcion de los nuevos retos del plan
estratégico

i i n e R ] Er il Attt i

RanticIpECIcn Inclusion Social
Reconociendo la diversidad de la pobreza y la exclusion social, lo que exige un enfoque
integral hacia las mismas

Integralidad

Asumiendo que es una exigencia de nuestro modelo democratico, tanto para iniciativas y

UsBlspelrents procesos de trabajo como para el propio ambito del tejido asociativo




Obj. Estr. 1.1.

Eje 1. Incidencia politica, interlocucion y dialogo civil

Influir en los procesos de decision politica y en el disefio, implementacién y evaluacion de las politicas

publicas desde una intervencion integral con las Administraciones, agentes, actores sociales y ciudadania.

1.1.1.

ACCIONES

Seguir  siendo  una  organizacién
referente en temas de pobreza

MEDIDAS

Tener una presencia activa en el Parlamento de
Andalucia a través de la participacion en Comisiones,
reuniones con Grupos parlamentarios y traslado de
informes.

EJECUTADO
Se han mantenido reuniones con el Grupo
Parlamentario de Ciudadanos por ser el que controla
las principales consejerias que afectan a la politica

social, asi como con la Presidenta del Parlamento.

Realizar aquellas aportaciones legislativas que
competan a la Red en temas de Inclusién y Politicas
Pdblicas

SE RESENAN LOS PRINCIPALES PROCESOS DE
APORTACIONES REALIZADOS ESTE ANO

Aportaciones cambio REMISA a Ingreso para la Infancia
y la Inclusién.

Aportaciones a Ley de Infancia y Juventud.
Aportaciones a la Unidad de Administracién del Fondo
Social Europeo para el nuevo periodo de FSE+.
Aportaciones al Decreto por el que se crea y

regula el Consejo Andaluz del Pueblo Gitano.

Aportaciones a la Propuesta Orden Mapa




Servicios Sociales de Andalucia.
Aportaciones al Plan Estratégico de Servicios

Sociales de Andalucia.

Mantener un contacto constante con el Gobierno en, al
menos, las Consejerias relacionadas con EAPN-A

Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales:
Participacién en la Mesa de Didlogo Social y Comisién
COVID.

Consejeria de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién
del Territorio por las aportaciones a las ayudas al

alquiler a entidades del Tercer Sector.

Mantener un contacto fluido e intercambiar
conocimiento con los diferentes actores del TSAS y la
sociedad civil (plataformas de ONG, Defensor del
Pueblo, etc.)

Reuniones con sindicatos para elaboracién del
documento de incidencia respecto a la reforma de la
REMISA.

Participacién activa en Mesa del Tercer Sector de

Accién Social.

11.2.

Elaboracion de un discurso propio,
consensuado y actualizado en materia
politica y legislativa que se base en un
enfoque de derechos, en la defensa del
Estado de Bienestar y la defensa de la
justicia social

Elaborar un documento final que integre los diferentes
posicionamientos claves en materia politica y legislativa
elaborados durante el 2021 (seguimiento decalogos,
elecciones municipales, elecciones europeas, rentas,
etc.)

En proceso cara a las elecciones andaluzas de 2022.

11.3.

Continuar con la estrategia de
incidencia y movilizacién politica y
social calendarizada.

Elaborarla Estrategia de Incidencia y Agenda politica
2021 que atienda al nuevo escenario sociopolitico y las
posibles tendencias de la Comunidad.

No se ha elaborado una estrategia formal.
Si se han desarrollado propuestas en relaciéon a las

politicas sociales. En especial la ya mencionada




Obj.

12.1.

incidencia con la REMISA, la aplicacién de los Fondos
Next Generation, la modificacién de la convocatoria
autofinanciada de la Consejeria de Igualdad o las bases

de IRPF.

Estr. 1.2. Generar conocimiento y sensibilizar sobre la realidad social y las causas de la desigualdad en Andalucia.

ACCIONES

Fomento de la creacion de espacios de
reflexién, conocimiento y capacitacion
sobre pobreza y exclusion.

MEDIDAS

Realizacién y creaciéon de espacios de reflexién,

conocimiento y capacitacion

EJECUTADO

12 foros, talleres y acciones formativas ofrecidas a las

organizaciones miembro a través de EAPN.

Error: no se encontrd el origen de la referencia

12.2.

Realizacibn  y/o  participacion  en
estudios, informes e investigaciones
sobre temas relacionados con la
pobreza y la exclusion, atendiendo
también a los retos  sociales
emergentes: desafio demografico, otros
modelos  econdmicos,  transmision
intergeneracional de la  pobreza,
exclusion residencial, crisis del empleo
(otros modelos de inclusidn), etc.

Realizacion del Informe Estado de la Pobreza en
Andalucia 2021.

Se ha adaptado a la realidad andaluza el informe
marco estatal 2021, facilitando también el trabajo de
algunas redes provinciales que han sacado su informe

local.

Establecer un posicionamiento especifico en materia de
pobreza y dificultad de distintos colectivos.

Interlocuciéon relevante CIPSS, ya mencionada en
puntos anteriores.

Se ha realizado un refuerzo de presencia en las redes
sociales para hacer llegar nuestro discurso y las

actuaciones de las entidades a la poblacién.




Obj. Estr. 1.3.

erradicacion de la pobreza y exclusion social.

ACCIONES

MEDIDAS

Se ha realizado un Informe por encargo de la
Consejeria de Igualdad sobre pobreza en la infancia.

Se asume como pendiente reforzar la comunicacion
social de EAPN-A, quizas a través de campafias de
sensibilizacién para toda Andalucia con un disefio

profesionalizado.

Construir alianzas estratégicas con otros actores clave para conseguir un impacto decisivo en la

EJECUTADO

Realizada entendiendo prioritaria la participacion en la

131 | Andlisis y evaluacion de las actuales ) .y : : MTSAy la interlocucién con los sindicatos mayoritarios
alianzas que mantiene la Red. Realizar una revision de las alianzas establecidas
por su papel en el didlogo social.
Impulso de los convenios ya suscritos Realizado a través del trabajo de incidencia con la
13. . . Establecer contactos con UGT-A y CCOO para dotar de
5 sobre la base de acciones y medidas tenidos | X o REMISA
concretas. contenidos los convenios ya suscritos .
Establecer alianzas, acuerdos y/o
13. conve,rwigs de coIabgracic’m Mantener contacto con organizaciones o representantes Convenio con la Fundacién del Cadiz C.E.
3. estratégicos con otras entidades | de la sociedad civil organizada.

publicas y privadas.




marco legal y su sostenibilidad.

ACCIONES

Seguir con la Participacién activa en
la estructuracion del Tercer Sector en

MEDIDAS

Seguir fortaleciendo la articulacion territorial de la Red a

EJECUTADO

Esfuerzo por el impulso de redes provinciales.
Habiéndose realizado dos reuniones conjuntas con las
personas coordinadoras provinciales y la Junta
Directiva.
Creacion de la figura de apoyo a las redes provinciales
en la ST.

Incorporaciéon de cinco nuevas entidades:

141 | Andalucia en todos los niveles | través de sus redes provinciales.
territoriales. o Fundaci6n Santa Maria la Real.
o Orden Hospitalaria San Juan de Dios.
o Casa Diocesana Acogida de Granada.
o YMCA
o Calory Café.
Se ha reforzado la presencia en los grupos de trabajo
de la MTSA. En especial Vivienda, Financiacién e
14.2. Fortalecimiento de |a Mesa del Tercer Participar en los érganos de gobierno y grupos de trabajo Igualdad de Género.

Sector Social de Andalucia (MTSA).

Se han realizado aportaciones a todos los procesos

abiertos por la MTSA con importante capacidad de




marcar el contenido final en algunos casos.

Impulsar la redaccion, por parte de la Mesa del TSAS, de
un Plan Estratégico de la MTSA de Andalucia participado
por el todo el Sector

Paralizado

14.3.

Impulso de la Ley del Tercer Sector
de Social y los mecanismos de
financiacion del mismo

Continuar impulsando la redaccion de la Ley del TSAS
mediante:

- El seguimiento del documento borrador de la Red a la
Mesa del TSAS

- La participacion en los foros y grupos de trabajo que se
generen para abordar el proyecto de Ley

Se ha presentado al Grupo Parlamentario Ciudadanos,

pero la tramitacién de la ley esta paralizada.




Obj. Estr. 2.1.

Eje 2. Trabajo en Red y cohesidn interna

ACCIONES

Mayor identificacion y sentido de

MEDIDAS

Impulsar la asistencia y participacion de las entidades

Consolidar EAPN-A a nivel autonoémico y local y reforzar su cohesion interna.

EJECUTADO

Refuerzo de notificacién por email para asegurar la

211 pertenencia a EAPN-A de las iemb | mbl neral L . )
entidades miembro MIEmDro a fa asamblea genera comunicacién con las entidades miembro.
e Se han mantenido reuniones de la Junta Directiva con
Apoyo e impulso a nuestras | Apoyar las redes provinciales logrando una implicacion redes provinciales que lo han solicitado.
5qp | C€nfidades miembro en las redes | realy efectiva al menos en: e Se ha intensificado la remisién del boletin informativo.
e provinciales  como modelo de | _ acamblea Regional
articulacion territorial. - 17 de Octubre e Se ha reforzado la comunicacién interna con
incorporacién de wuna persona responsable de
comunicacién.
Impulso de la participacion y la . .
gobernanza de entidades miembro y et . . . e Reparto en 3 ocasiones de mascarillas entre las
: - tablecer un discurso y coordinar recursos especificos en
de ersonas en situacion de s ; i ; :
2.1.3. P materia de COVID (mascarillas, brecha digital, desempleo, entidades socias gracias al acuerdo firmado por el

vulnerabilidad,  promoviendo la
participaciéon real en espacios vy
6rganos de gobierno.

informacién IMV ...)

Ministerio de Derechos Sociales y la EAPN-E.

Obj. Estr. 2.2. Construir un discurso comun sobre la pobreza y exclusion social




221

ACCIONES

Disefio de una Estrategia de
Comunicaciéon Externa que convierta a la
Red en fuente de informacién fiable y
veraz frente a los medios de
comunicacion, la Administraciéon, ONG,
ciudadania y demas grupos de interés

Eje 3.

MEDIDAS

Disefio e implementacidon de una estrategia especifica de
comunicacién 2021

Envio de boletines informativos

EJECUTADO
Estrategia no formalizada, pero en proceso de
elaboracién.

Boletines enviados con mayor periodicidad

Organizacion, gestion y sostenibilidad

Obj. Estr. 3.1. Dotar a la red de un sistema de calidad, transparencia y buen gobierno, asi como de plan de
igualdad

ACCIONES

MEDIDAS

EJECUTADO

311

Obj. Estr. 3.2. Consolidar y adecuar las vias de financiacién para la sostenibilidad de la Red

Certificar a la Red en Calidad (ISO 9001:
2015)
Implementar el Plan de Igualdad

Realizar e implementar un Plan de
Calidad y Transparencia en la red

articulacion.

Implantacién de procedimientos para alcanzar la certificacion
Realizar una auditoria interna
Implantacion del Plan de Igualdad

Implantacion del Plan de Calidad y Transparencia

Plan de Igualdad elaborado pendiente de

solucionar un requerimiento respecto a la

participacién sindical.
Auditoria de cuentas superada.
Calidad en

Certificacion  de proceso de

implantacién pendiente de superar auditoria

interna.

de acuerdo con su modelo de gestion, organizaciéon y
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Obj.

33.1

ACCIONES

Continuar con la Elaboracion e
implementacién de una estrategia
de financiacién mas diversificada,

estable y suficiente explorando
nuevos medios y métodos de
financiacion.

MEDIDAS

Seguir disefiando e implementar una estrategia de
financiacion mas diversificada, estable y suficiente
explorando nuevos medios y métodos de financiacion.

Creacion de una
financiacion

comisiébn para propuestas de

EJECUTADO

Hemos reivindicado reiteradamente la financiacién
para organizaciones paraguas O segundo/tercer
nivel independiente de los fondos finalistas de
subvenciones.

Desarrollo del programa de personas sin hogar
como experiencia piloto que se ha logrado renovar
tras una negociacion con la DG de Servicios
Sociales.

Integracién en la comisidon de financiacién de la

MTSA.

Estr. 3.3. Estructurar la Secretaria Técnica en funcion de los nuevos retos del plan estratégico

ACCIONES

Continuar con la reorganizaciéon y
capacitacion de la Secretaria Técnica,
profesionalizando y garantizando su
eficacia y eficiencia en funcion de este
nuevo Plan Estratégico.

MEDIDAS

Seguir reorganizando y capacitando a la Secretaria
Técnica, profesionalizando y garantizando su eficacia y
eficiencia en funcién del nuevo Plan Estratégico

EJECUTADO
Fortalecimiento del equipo de la Secretaria Técnica.
Seguimiento y evaluacion realizado por la comision

de la Junta Directiva.




1. ANEXO: CATALOGO DE FORMACION OFRECIDA:

1.- TALLERES ORGANIZADOS JUNTO A EAPN-ES:

- Jornada: "Pobreza, Empleo y Bienestar Social en la Era Post-Covid 19". Mayo 2021
- 'Taller de Pobreza Energética: Claves para el Ahorro y eficiencia energética en Hogares Vulnerables”. Febrero 2022

Otros talleres ofrecidos por EAPN-ES:

- Jornada “Trabajo en Red de las Entidades del TSAS y los servicios sociales publicos”. Junio 2021




- Foro: "IMV y la cobertura de las necesidades de las personas en pobreza severa en las Comunidades y Ciudades Autdbnomas" Septiembre 2021
- Foro: “Los retos de las Comunidades Auténomas ante la nueva Ley de Servicios Sociales”. Octubre 2021
- Curso online: ‘Politicas de Rentas y Politicas de Empleo para la lucha contra la Pobreza en Espafia’. Octubre-Noviembre 2021

- Taller online: “Pobreza en las familias, pobreza infantil y la Transmisién Intergeneracional de la Pobreza. Diciembre 2021

2.- TALLERES DESARROLLADOS DESDE EAPN- ANDALUCIA:

- Taller formativo: “Inclusién y Diversidad en el Tercer Sector”. Junio 2021.
- Taller formativo: “La gestién de la diversidad en el Tercer Sector”. Junio 2021.
- Jornada de capacitacién: “Estrategias de Diversidad en las Entidades Sociales”. Noviembre 2021.

- Foro de encuentros online de Convivencia Empresariado- Colectivos Sociales Vulnerables (online- noviembre 2020). Desarrollados en las provincias de
Almeria y Cadiz.

- Talleres Liderazgo y Diversidad de Talento”. Marzo-abril 2022.




